
看護管理者の仲間と葛藤を語り合う
〜ピアサポートの体験〜

✲ ⽇時 2022年10⽉2⽇（⽇）10:00­11:30
✲ 開催⽅法 オンライン
✲ 定員 50名
✲ 参加費 会員2,000円 ⾮会員3,000円
✲ 参加申込

● 下記の申込フォームにて受け付けます
● 申込期限は、9⽉20⽇(⽕)17時です

＜お問い合わせ＞
⼀般社団法⼈⽇本看護管理学会

rinri@jpnap.jp

主催︓⽇本看護管理学会 倫理委員会

https://forms.gle/bckXKi4n94Dnp587A

今回のセミナーでは、ミニレクチャー（語ることの意
味、ピアサポートに関する簡単な話題提供）、
ピアグループでの語り合い（フリーディスカッション）
などを通して、看護管理者としての倫理的意思決
定のあり⽅を仲間とともに思考する・・・・・・
そんな時間を皆様と過ごしたいと考えています。

https://forms.gle/bckXKi4n94Dnp587A


看護管理者の仲間と葛藤を語り合う
～ピアサポートの体験～

医療現場における医療の高度化、複雑化、多様化が進む中、看護管理者は、看
護サービスの質の向上を目指して看護管理活動を展開していますが、それは試
行錯誤の連続です。COVID -19のパンデミック以降は、不確実で先が見えない
状況下での看護管理活動のあり方も問われるようになりました。

看護管理者としてどうあるべきか、何をすべきか・・・

葛藤を抱えながら、その「答え」を自分なりに見出し、前へ進もうとする看護
管理者の皆さんに、それぞれの体験や思いを語っていただける場を作りたい。
その語り合いを通して、仲間（ピア）の存在に気づいてほしい・・・。
そういう思いで、今回のセミナーを企画しました。

目的
① 看護管理活動における自己の葛藤や思いを語り合うことを通して、まずは

「ピアサポート」を体験すること。
② そして、ピアグループの中で、管理者としての倫理的意思決定のあり方を

仲間とともに思考すること。

プログラム
l ミニレクチャー（語ることの意味、ピアサポートに関する簡単な話題提供）
l ピアグループでの語り合い（テーマに基づいたフリーディスカッション）
l クールダウン（全体でのシェアリング）

お申し込み時に、看護管理活動で葛藤を抱く場面やその対処などに関する簡単な質問
に回答いただきます。その回答内容をもとにピアグループを設定します。
当日は、それぞれの体験や思いを自由に語っていただく時間を設けています。

Ø お申し込み後、担当者より参加費支払い方法をお知らせしますので、期日内のお支払いにご協
力ください。

Ø 開催１週間前くらいに、当日のZoom情報をお知らせいたします。

主催：日本看護管理学会 倫理委員会


